
    

 
 

Stellenausschreibung 

 
Der Baubetriebshof der Barlachstadt Güstrow - Mittelzentrum im Herzen Mecklenburg-
Vorpommerns mit rund 30.000 Einwohnerinnen und Einwohnern - sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter im Baubetriebshof (m/w/d) 
 

für den Bereich Grünflächenpflege. Die Besetzung der Stelle erfolgt, vorbehaltlich 
haushaltsrechtlicher Regelungen, unbefristet und umfasst alle Kulturarbeiten der Stauden- 
und Grünflächenpflege.  
 
Das #teamgüstrow präsentiert sich mit seinen rund 240 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
als attraktiver Arbeitgeber.  
 
Zu Ihrem Aufgabenfeld gehören insbesondere: 
 

• Sicherstellung eines gepflegten Zustands der städtischen Grünanlagen, Sträucher und 
Pflanzen insbesondere der Stauden 

• gärtnerische Mitarbeit im Stadtgebiet der Barlachstadt Güstrow, bei Bedarf auch 
bereichsübergreifend innerhalb des Baubetriebshofes 

o Durchführung von Pflanzen- und Pflegemaßnahmen, einschließlich Düngung, 
Bewässerung und Wildkrautbeseitigung 

o Ausführung von Pflanzenschutz-, Bodenbearbeitungs-, Schnitt- und 
Entsorgungsmaßnahmen 

o Durchführung aller weiteren gärtnerischen Kulturarbeiten sowie der für die 
Flächenunterhaltung erforderlichen Mäharbeiten  

• Beteiligung an Rufbereitschaft und Winterdienst 
 

Fachliche Anforderungen an den Stelleninhaber (m/w/d): 
 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner*in (m/w/d) vorzugsweise im Bereich 
Stauden- oder Zierpflanzen oder abgeschlossene Berufsausbildung als 
Landschaftsgärtner*in (m/w/d) mit besonderem Interesse für Pflanzen (Stauden) 

• Kenntnisse in der Pflege regionaler und saisonaler Pflanzen und Sträucher 

• Kenntnisse im Einsatz umweltfreundlicher und nachhaltiger Dünge- und 
Schädlingsbekämpfungsmittel 

• Grundkenntnisse in der Anleitung von Praktikantinnen und Praktikanten  

• idealerweise Erfahrungen in der Landschaftsgestaltung 
 
Allgemeine Anforderungen an den Stelleninhaber (m/w/d): 
 

• Umgang mit Gartengeräten und Werkzeugen, wie z. B. Rasenmäher, Laubbläser und 
Freischneider 



• Fahrerlaubnis der Klassen B und C 

• zielorientierte und selbstständige Arbeitsweise 

• körperliche Belastbarkeit 

• Team-, Kooperations- und Konfliktfähigkeit 
 

Wir bieten u. a.:  
 

• interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten, die ein verantwortungsvolles 
Mitgestalten ermöglichen 

• ein Entgelt nach der Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA 

• Leistungsentgelt sowie eine jährliche Jahressonderzahlung 

• 30 Tage Urlaub, zuzüglich 24.12. und 31.12. arbeitsfrei 

• eine Vollzeitstelle bei 39 Wochenstunden, wobei unter Berücksichtigung der 
dienstlichen Anforderungen ein individuelles Teilzeitmodell grundsätzlich möglich ist 

• eine attraktive betriebliche Altersversorgung  

• persönliche Weiterentwicklung, u. a. mit regelmäßigen und individuellen Fort- und 
Weiterbildungsangeboten 

• Gesundheitsangebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements  

• Dienstradleasing 

• Einstellung unter möglicher und individueller Anrechnung der Erfahrungsstufe bzw. 
vorheriger Berufserfahrung 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf  
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Werden Sie Teil des #teamgüstrow. 
    
Fragen zur Bewerbung? 
Wenden Sie sich gern an Frau Lisa Herrmann (Leiterin der Abteilung Personal & 
Organisation): 

   03843 769-150 |       lisa.herrmann@guestrow.de 
 
Fragen zum Aufgabenbereich? 
Ihr Ansprechpartner ist Herr Martin Lemke (Leiter des Baubetriebshofes): 

   03843 769-453 |       martin.lemke@guestrow.de 
 
Bewerbungsschluss: 22.02.2026 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, 
Abschluss- sowie Arbeitszeugnisse) – bevorzugt per E-Mail im PDF-Format – an: 

      lisa.herrmann@guestrow.de 
 
Alternativ per Post an: 
Barlachstadt Güstrow – Abteilung Personal und Organisation 
Markt 1, 18273 Güstrow 
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Wichtig: 
 

• Nur vollständige Bewerbungen werden berücksichtigt 
• Bitte verzichten Sie auf Bewerbungsmappen – Unterlagen werden nicht 

zurückgesendet 
• Bewerbungs- und Reisekosten können nicht erstattet werden 
• Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt  
 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Rahmen des Auswahlverfahrens sowie einer Aufbewahrungsfrist von bis zu drei Monaten zu. 
Die Hinweise gemäß Art. 13 und 14 DS-GVO finden Sie auf unserer Website unter 
"Stellenausschreibungen". Kein Onlinezugang? Dann können Sie den Hinweis persönlich unter 
der in der Stellenausschreibung aufgeführten Telefonnummer abfordern. 
 
 

 
Sascha Zimmermann 
Bürgermeister der Barlachstadt Güstrow  
 
 
 


